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DETERMINAZIONE NR. 192 DEL 25/06/2026

LA RESPONSABILE DELL'UFFICIO DI PIANO

Viste:

- la deliberazione di Consiglio n. 9 del 07/04/2026 con la quale & stato approvato il “Documento Uni-
co di Programmazione (DUP) 2026/2028 (art. 170, comma 1, del D.Lgs. N. 267/2000)”;

- la deliberazione di Consiglio n. 10 del 07/04/2026 con la quale & stato approvato il “Bilancio di Pre-
visione Finanziario 2026-2028 e i relativi allegati”;

- la deliberazione di Giunta n. 18 del 27/04/2026 avente ad oggetto “Approvazione piano esecutivo
di gestione (P.E.G.) 2026/2028- (ART. 169 D. LGS N. 267/2000)";

- la deliberazione di Giunta n. 20 del 27/04/2026 avente ad oggetto “Variazione al bilancio di previ-
sione 2026/2028 assunta in via d'urgenza ai sensi dell'art. 175- comma 4 del d. Igs 267/2000, con i
poteri del Consiglio dell'Unione”;

- la deliberazione di Giunta n. 21 del 27/04/2026 avente ad oggetto “Variazione al piano esecutivo di
gestione 2026/2028 — Competenza e cassa- Approvazione a seguito delle variazioni di bilancio ap-
provate in via d'urgenza con deliberazione di Giunta Unione”;

|II

Richiamato il decreto del Presidente dell’'Unione Terred’Acqua n. 2 del 27/04/2026 “Nomina
incarichi di posizione organizzativa Unione Terred'Acqua a seguito della nuova macrostruttura”;

Richiamata la Deliberazione di Giunta Regionale Emilia-Romagna n. 368 del 16/03/2026 avente ad
oggetto l'approvazione del “Progetto per il contrasto alle poverta educative e la conciliazione vita-
lavoro: sostegno alle famiglie per la frequenza di centri estivi — anno 2026”, finanziato nell’ambito
del PR FSE+ Priorita 3 Inclusione sociale — Obiettivo specifico K;

Premesso che il citato progetto regionale prevede il sostegno alle famiglie residenti nel territorio
regionale per la frequenza di centri estivi destinati a bambini e ragazzi di eta compresa tra 3 e 13
anni, nonché fino a 17 anni in caso di minori con disabilita certificata ai sensi della L. 104/1992, nel
periodo giugno—settembre 2026;

Considerato che, ai sensi del punto 7 della suddetta D.G.R. n. 368/2026, i Comuni e/o le Unioni di
Comuni sono tenuti ad attivare procedure di evidenza pubblica finalizzate alla predisposizione e
aggiornamento, a livello di Distretto sociosanitario, degli elenchi dei soggetti gestori disponibili
all'attuazione del progetto;

Richiamati altresi i requisiti minimi e le condizioni di accesso previsti dal punto 5 della medesima
deliberazione regionale, nonché la “Direttiva per l'organizzazione e lo svolgimento dei soggiorni
vacanza socioeducativi e dei centri estivi” approvata con D.G.R. n. 247/2018 e ss.mm.ii.;

Dato atto che:

* sul territorio comunale e distrettuale si registra un costante e significativo fabbisogno da
parte delle famiglie di servizi estivi per la conciliazione vita-lavoro, con particolare
riferimento ai mesi di sospensione delle attivita scolastiche;

* tale esigenza risulta ulteriormente rafforzata dalle politiche regionali di sostegno alla
genitorialita e di contrasto alle disuguaglianze educative;

Rilevato che l'attivazione della presente procedura si configura quale ampliamento e aggiornamento
dell’elenco dei soggetti gestori gia esistente e non comporta alcuna criticita né modifica del
precedente elenco gia approvato, che mantiene piena efficacia per i soggetti gia validati, ferma
restando la possibilita di integrazione secondo le modalita previste dalla D.G.R. n. 368/2026;
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Considerato che 'ammissione di ulteriori soggetti gestori, in possesso dei requisiti stabiliti dalla
normativa regionale e dallAvviso pubblico, consente di potenziare l'offerta dei servizi estivi sul
territorio, favorendo una piu ampia risposta alle esigenze delle famiglie e garantendo I'erogazione
dei servizi in condizioni di qualita, inclusione e continuita organizzativa, si ritiene opportuno
accogliere l'istanza di partecipazione al Bando Gestori presentata successivamente alla scadenza dei
termini previsti dall'Avviso pubblico, acquisita agli atti dell'Ente in data 17/06/2026 con protocollo n.
3228/2026, richiedendo l'inserimento nell'elenco distrettuale dei soggetti gestori aderenti al
progetto successivamente alla scadenza dei termini previsti dall'Avviso pubblico;

Ritenuto che l'accoglimento dell’istanza presentata dalla Scuola dell’infanzia paritaria San Francesco
D’Assisi con sede legale a Calderara di Reno (BO) in via Aldo Moro n.21 C.A.P. 40012 -
C.F.92015300376 seppur pervenuta successivamente alla scadenza dei termini previsti dall’Avviso
pubblico, risponda a esigenze di interesse pubblico connesse all'ampliamento dell’'offerta dei servizi
estivi e al soddisfacimento del fabbisogno espresso dalle famiglie del territorio, e che la relativa
integrazione dell'elenco dei soggetti gestori non determini alcuna alterazione delle posizioni dei
soggetti gia ammessi, né modifiche all'elenco precedentemente approvato, si ritiene di procedere
alllammissione del medesimo;

Dato atto che la sottoscritta Responsabile dell’Ufficio di Piano, che nel presente atto rappresenta
I'Unione, dichiara di avere preliminarmente verificato I'insussistenza a proprio carico dell’'obbligo di
astensione e di non trovarsi, quindi, in posizione di conflitto di interesse, di cui agli articoli 6 e 7 del
D.P.R. 62/2013 recante il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, all'art. 7 del Codice
integrativo di comportamento dei dipendenti comunali e alla Legge 190/2012”;

Visti:

-il D.L. 95/2012 convertito con Legge n.135/2012;

-il D.Lgs. 33/2013 (Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni);

- la Legge 190/2012 e s.m.i.;

- il D.Lgs. 267/2000 “Testo Unico delle leggi sull’'ordinamento degli Enti Locali”;

- il D.Lgs. 165/2001 (Testo coordinato con il D.Lgs. 75/2017);

-il D.Lgs. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di
bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5
maggio 2009 n. 42”;

- il D.Lgs. 36/2023 e successive modificazioni ed integrazioni;

- il Regolamento di contabilita dell’'Unione Terred’Acqua (approvato con Deliberazione del
Commissario Straordinario n. 47 del 15/12/2021);

- lo Statuto dell’'Unione Terred’Acqua;

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente richiamate:
1. di accogliere I'istanza di partecipazione presentate dal soggetto gestore Scuola dell’infanzia

paritaria San Francesco D’Assisi con sede legale a Calderara di Reno (BO) in via Aldo Moro
n.21 C.A.P. 40012 — C.F.92015300376, in possesso dei requisiti previsti dalla normativa
regionale e dall’Avviso pubblico;

2. diapprovare I'aggiornamento dell'elenco dei soggetti gestori aderenti al progetto, allegato al
presente atto quale parte integrante e sostanziale;
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3. di dare atto che 'ammissione dei suddetti soggetti & finalizzata ad ampliare l'offerta dei
servizi estivi sul territorio, garantendo una piu efficace risposta alle esigenze delle famiglie e
il mantenimento di adeguati standard di qualita, inclusione e continuita organizzativa;

4. di provvedere alla pubblicazione della determina sul sito dell’lUnione e dell'elenco Gestori
aggiornato sui siti dei 6 Comuni distrettuali ;

5. didare atto che per la presente procedura é stato acquisito il CUP J41C26000230002;

6. di dare atto che la sottoscritta Responsabile del Servizio, che nel presente atto rappresenta
I’"Unione, dichiara di avere preliminarmente verificato l'insussistenza, a proprio carico,
dell'obbligo di astensione e di non trovarsi, quindi, in posizione di conflitto di interesse, ai
sensi degli artt. 6 e 7 del D.P.R. 62/2013 (Codice di comportamento dei dipendenti pubblici),
dell'art. 7 del Codice integrativo di comportamento dei dipendenti comunali e della Legge
190/2012;

7. di dare mandato al Servizio di Segreteria dell’'Unione di pubblicare il presente atto all’Albo
Pretorio dell'ente per la durata di 15 giorni (dando atto che é stata verificata la compatibilita
del presente atto con la vigente normativa sulla trasparenza- D.Lgs. 33/2013 e s.m.i.- e con le
esigenze di tutela della Privacy - in particolare, le Linee Guida adottate dal Garante della
Privacy con provvedimento del 15 Maggio 2014 e pubblicate in G.U. n® 134 del 12 giugno
2014- e con il 3Decreto legislativo n. 33/2013, nonché con il Regolamento EU 2016/679).

Allegato:
- Graduatoria Distrettuale aggiornata



